EK-1

T.C.
SELCUK UNIVERSITESI

BIRIM ADI
HASSAS GOREV TESPIT FORMU

Dokiiman No : 01

{lk Yayin Tarihi:26.05.2023
Revizyon Tarihi:26.05.2023
Revize No :01

Sayfa 2

Alt Birim: TURKIYAT ARASTIRMALARI ENSTITUSU

Sira No g_;iﬁig;g;:f;in Hassas Gorevi Gorevin Yerine Getirilmemesinin Risk Diizeyi Gereken Kontroller/Tedbirler Gorevi Yiiriitecek Pers‘onelde
Ady) Olan Personel Sonuglari Aranmasi Gereken Kriterler
-Gizli yazigmalarin gizlilik -Gizli yazismalar EBY'S . ) )
4 Gizli Yazisma Ozkan esaslarina riayet edilmemesi. Yiksek tizerinden yapilmamakta olup Yeterli bilgi ve beceriye sahip
Siiregleri YORGANCILAR gerekli mevzuat kurallari olmak
uygulanmaktadir.
-Birimde gergeklestirilen “-Kurul toplant: tutanaklari kisa
s Ahmet CANOGLU KuEullarln t:e{ir.l.i siire igi‘nde YVilksek sﬁre i(;er.isinde imza Yeterli bilgi ve beceriye sahip
Kurul Kararlart | o e ez ve Ozenle yiiriitiilmemesi _sureglerme su.nulmakta olup olmak
imza siiregleri kisa siirede
tamamlanmaktadir.
' Sk :Taslrpr ve 'tagmmazlarm —jhtiya.(;.dl§l iirtinlerin ihtiyaci | Yeterli bilgi ve beceriye sahip
6 Tagiur Islemler | yor GANCILAR 6zensiz ve israfa yol agacak YVitksek olan birimlere aktarimi olmak
sekilde kullanilmas1 saglanir.
-Maas, ek ders ve yolluk -Maas,ek ders ve yolluk
O6demelerine yapilabilecek ddemeleri sistem iizerinden
yersiz 6demeler nedeniyle beyan esas olarak yapilmakta . ) )
7 Sidemisles Ozkan kamu zararina ve kisi Yiiksek olup beyanin dogrulugu ile Yeterli bilgi ve beceriye sahip
YORGANCILAR borcuna, eksik ddemeler ilgili gerekli kontroller olmak
nedeniyle personel i¢in sorumlu personel tarafindan
maddi hak kaybina sebebiyet yaptlmaktadir.
verilme riski olusabilir.
-Web sayfasinda -Duyuru yapilacak hususlara
paylasilacak bilgilerin hatali azami 6zen gosterilmektedir.
olmasi, beraberinde yanlis Kisisel veri olmasi durumda
anlagilarak birimin itibar maskeleme yapilarak Yeterli bilgi ve beceriye sahip
g Web Sayfasi Mustafa DENIZ kaybina ve kisi Orta yayimlanir. olmak
~ magduriyetine sebep olmasi.
L4 -Web Sayfasinda paylasilan
% verilerde kisisel verilerin yer
%/L ' almasi
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-Gizli yazigsmalarin gizlilik
esaslarina riayet edilmemesi.

Hassas Gorevler Getiren Personelin Yoneticinin SR Alinmasi Gereken Onlemler, Kontroller
Adi Soyadi Adi Soyadi “
IAhmet CANOGLU

-Gizli yazigmalar EBYS iizerinden
yapilmamakta olup gerekli
mevzuat kurallari
uygulanmaktadir.

Kurul Kararlar

|Ahmet CANOGLU
Ozkan YORGANCILAR
Mustafa DENIZ
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-Birimde gergeklestirilen
Kurullarin belirli siire i¢inde ve
Ozenle yiiriitiilmemesi

-Kurul toplanti tutanaklari kisa
siire igerisinde imza siireglerine
sunulmakta olup imza siiregleri
kisa siirede tamamlanmaktadir.

[Ahmet CANOGLU
Enstitii Sekreteri

-Tasinir ve tasinmazlarin
Ozensiz ve israfa yol agacak
sekilde kullanilmasi

-Ihtiyag digt iiriinlerin ihtiyaci olan
birimlere aktarimi saglanir.

kaybina sebebiyet verilme riski
olusabilir.

Tasinir Islemler iOzkan YORGANCILAR Dog.Dr. Sefer SOLMAZ
Enstitti Miduri
IAhmet CANOGLU -Maas, ek ders ve yolluk -Maas,ek ders ve yolluk 5demeleri
Enstith Sekreteri ddemelerine yapilabilecek sistem iizerinden beyan esas olarak
Dog.Dr. Sefer SOLMAZ yersiz ddemeler nefigniy]e yapllrpa}kta olup beyanin dogrulugu
demeles zkan YORGANCILAR Enstitii Miidiirii kan.m zararina ve kisi porcuna, ile ilgili gerekli kontroller sorumlu
eksik ddemeler nedeniyle personel tarafindan yapilmaktadir.
r personel i¢in maddi hak
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Web Sayfasi

Mustafa DENIZ
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-Web sayfasinda paylasilacak
bilgilerin hatali olmast,
beraberinde yanlig anlasilarak
birimin itibar kaybina ve kisi
magduriyetine sebep olmasi. -
Web Sayfasinda paylagilan
verilerde kisisel verilerin yer
almasi

-Duyuru yapilacak hususlara azami
0zen gosterilmektedir. Kisisel veri
olmasi durumda maskeleme
yapilarak yayimlanir.

Ozkan YORGAN
BilgisayarTsletmeni

Kontrol Eden

Onaylayan
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